Digitalisierung in der Bauwirtschaft —
Innovationstreiber sind Startups

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023
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Ausbildung
1993 Ausbildung zum Datenverarbeitungskaufmann

Studium
1999 Betriebswirtschaftslehre, Schwerpunkt Marketing

Berufslaufbahn

BauNetz Online-Dienst GmbH, Berlin (Produktmanager)

Nordwest-Zeitung Verlagsgesellschaft mbH & Co. KG, Oldenburg (Produktmanager Online)
TruckScout24 GmbH, Miunchen (Senior Product Manager)

WEKA MEDIA GmbH & Co. KG, Kissing (Head of Online)

Villeroy & Buch AG, Mettlach (Leiter Online-Marketing)

Selbstandigkeit
1994 erste Webprogrammierung
Seit 2010 Herausgeber und Chefredakteur meistertipp.de, seit 2015 hauptberuflich
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Fur den erfolgreichen Unternehmer im Bauhandwerk B E Y O N D B R I c K s d|g|to es

bauwesen

Seit 2010/ 2015 Seit 2019 Seit 2020
Redaktionelle Nachrichten und Open-Innovation Plattform fur Interessenverband der
Fachinformationen fir die die Bauwirtschaft ConTech-Startups

gesamte Bauwirtschaft

Aktuell 135 Mitglieder
Online-Magazin mit rund 35.000 il

Unique User/Monat TECH
CONSTRUCTION

DIGITALE
BAUWOCHE
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Warum tut sich die Bauwirtschaft so schwer
mit der Digitalisierung?

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023



0

bundesverband
digitales
bauwesen

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023 5



M/

bundesverband
digitales
bauwesen

Neubau - Baufertigstellungen' nach ProjektgroBe/ -komplexitat?

Forecast

Zitate

Der Anteil an mittelgroBen und groBen Bauvorhaben

n durch dxc hohe Nachfrag

GroBe
Projekte
MittelgroBe
Projekte .Die meisten Betriebe in der Branche haben weniger als 20
Mitarbeiter. Durch die steigenden Anforderungen,
insbesondere bei mittleren/ groBen und komplexeren
Projekten, verscharft sich der Fachkrdftemangel. Die
Gebdudeautomation und Digitalisierung wirken hier als
Brandbeschleuniger fir die Marktkonsolidierung.*
- Geschaftsfuhrer, Elektroinstallationsbetrieb
Kleine
Projekte .Die GroBe und Komplexitdt der Projekte nimmt zu.

Dadurch steigen die Anforderungen an Produkte, Logistik
und Planung. Bei groBeren Projekten werden zunehmend
neue Technologien und Schnittstellen im Rahmen der

100,0% 100,0%

1 14%
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2016 ' 2020

Anmerkunag: 1) Wahn- und Michtwohnbau, chne 1-2 Familienhauser. 2) Kieine Projekte haben einen Wert von < 1Mio. € mittelgroBe

Projekte 1- 10 Mic. €, und grofle Projekte: = 10 Mio. €.
Cuiglle: Destatis, SEB Interviews, 588 Ressarch, S&B Analyze

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V.

2025

2030

Gebaudeleittechnik und Energieeffizienz notwendig.”
- Vertriebsleiter, Bauzulieferer

ConstructionSummit, 02.03.2023
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Bauausfiihrende Gewerke
Kategorie I:E Hochbau ‘% Ausbau’
(60.967) —y,
159.382
Entwicklung
Anzahl (7540) 98.415
Unternehmen? 32321 Forecast
.‘ 24.782 207
2020 2030 2020 2030 Beususiubrende 220 198 ]
Anrnerkung: 1) Nur zulassungspfichtige Handwerksbetriebe. 2) Inklusive Architekturbires. 3) Szenario S&B, falls 10,7
Unternehmen sich nicht an das veranderte Markt- und Wettbewerbsumfeld anpassen. h‘ IE &. 85 128
Quelle: Destatis, ZDH, S&B Interviews, S&B Research, S&B Analyse 2010 2020 2030

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V.

» Konsolidierung auf Ausfiihrungsebene durch steigende Komplexitdt

—8— Anzahl Unternehmen (in Tsd.) —%— & Mitarbeiteranzahl je Unternehmen

Anmerkung: 1) Szenaric S&E. falls Unternehmen sich nicht an das veranderte Markt- und Wetibewerbsumfeld anpassen.
Cuiglle: Destatis, ZDH, S&B Research, 5&B Analyse

ConstructionSummit, 02.03.2023 7
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Zunehmende Komplexitat der Bauwerke
Steigende Anzahl der beteiligten Gewerke
Starkere Konsolidierung, wachsender Druck
Fehlendes Know-How, fehlende Zeit

=> Stagnierende Digitalisierung am Bau

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023
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Potenziale und Fahigkeiten

Simulation & 88 %
Visualisierung 36 % +52 %P | (+15%F)
- 79% Kein Vergleichs-
25 % +63 %P i wert in 2021
Cloud-technologien und L6 (+1 %P)
Plattformen FEEA ———— +38%P ————|
L ) 76% -
serscanning
9 31% +45 %P |
Echtzeit-Reporti _— (+16 %P)
chizelt-Reportin +
porine +49 %P I
10T-Lésungen auf der 61% (+15 %P)
Baustelle —— +45%P ————]
Drohnentib h 6% (-5 %P)
ronnenuberwachun .
¢ —— +26%P —]
. 46 %
Robotik und (-1 %P)

Automatisierungstechnik

+33 %P ——|

Potenzial im jeweiligen Bereich (,Sehr gro und ,,Eher groB®)
M Fahigkeiten im jeweiligen Bereich (,Sehr stark” und ,Eher stark")

{x % P) = Verdinderung GAP zwischen Potenzial und Féhigkeiten zum Vorjahr in Prozentpunkten

Quelle: PwC-Studie 2023 , Die Bauindustrie in anspruchsvollen Zeiten™

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023
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Tick-Tock: Wann dominiert Nachhaltigkeit 'y
Ihre Branche?

Konsum-

Ta gliter

L
N Auto-

motive

j:‘ Industrie-

Chemie

Pharma

Food &
Handel

© Dr. Wieselhuber & Partner GmbH. All rights reserved. Proprietary and confidential.

ConstructionSummit, 02.03.2023
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Bundesverband Digitales Bauwesen e.V.

ConstructionSummit, 02.03.2023
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Womit kann der Bauwirtschaft geholfen werden?

Mit Mehrwerten durch Hilfe von Technologie.

Von auf3en!

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023
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Enabling
digitales Handwerk

Bestandsaufnahme und Bewertung aus heutiger Sicht

Kilian Eckle
Kilian@roofuz.com
+49 176 20683245

Berlin, 1.4.22


mailto:Kilian@roofuz.com
https://www.linkedin.com/in/kilianeckle/

Seit mehr als 6 Jahren im digitalen Handwerk und
mehr als 15 Jahre digitale Geschaftsmodelle

Zur Person

Studium der BWL mit
Schwerpunkt internationales
Management, Marketing und
Wachstumsstrategien flir den
Mittelstand.

B2B seit 15 Jahren:

Co-Founder in den Bereichen
Telekommunikation, Mobile Games und digitale
Werkzeuge.

5 Jahre Erfahrung im digitalen Bauwesen
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ONSTRUC

e
w
WURTH

CLOUD SERVICES

bob

Vorstand BDBau.org

Bundesverband Digitales Bauwesen e. V. (BDBau) - Freiberuflich
Apr. 2020-Heute - 2 Jahre

Berlin, Deutschland

Manager Business Development und Business Angel im Technologiebereich
Onstruc - Vollzeit

Juni 2021-Okt. 2021 - 5 Monate

Berlin, Deutschland

Was macht Onstruc?
- Ein digitales Werkzeug-Set fiir die Zusammenarbeit von Teams fiir alle Zyklen der Bau- unc

Senior Business Development Consultant
Wiirth IT GmbH - Vollzeit

Apr. 2019-Mai 2021 - 2 Jahre 2 Monate

Berlin, Deutschland

Its a new venture of Wiirth about modern trades company software.
An app store approach, where trades companies can chose the apps they need to get more

Co-Founder & Business Development
obob

Dez. 2016-Sept. 2020 - 3 Jahre 10 Monate
Berlin und Umgebung, Deutschland

...mehr anzeigen

...mehr anzeigen

Proptech - smart communications & documentation for construction workers. Better organised builders is the

target of the company.

...mehr anzeigen


https://www.linkedin.com/in/kilianeckle/
https://www.linkedin.com/in/kilianeckle/
https://www.linkedin.com/in/kilianeckle/

Bestandsaufnahme
und Bewertung aus Sicht heute

Agenda

1. EinfUhrung: Warum ist die Digitalisierung wichtig?
2. Handlungsfelder und Technologien im Bereich der Bau-

und Gebaudehranche

3. Wettbewerber und Branchenteilnehmer: Was machen sie
und warum?
4. Eine Bestandsaufnahme digitaler Geschaftsmodelle und

Softwarelésungen in der der Bau- und Gebaudebranche:
a. bisherige Software-Anbieter (ERP)
b. Cloud-Software-Anbieter mit Anwendungen
c. Start-ups und Netzwerke
5. Fazit
Chancen ergreifen: Agil vorgehen und Fokus auf “quick
wins”




2. Handlungsfelder und
Technologien im Bereich der
Bau- und Gebaudebranche



Ubersicht Handlungsfelder und Technologien

Neue und notwendige Technologien
Aktuelle Handlungsfelder als Grundlage der Bauindustrie der
Zukunft

e Sanierung des Gebaude-
bestands

e Holzbasiertes und nach-
haltiges Bauen

e Smart Cities - Stadte fir die

Zukunft riisten daraus entwickeln
sich starke Treiber

e Fachkraftemangel fiir Digitalisierung

2. Top Trends/Handlungsfelder und Technologien im Bereich der Bau- und Gebdudebranche



als Katalysatoren fiuir neue Prozesse, Herangehensweisen

Sanierung des Gebdudebestands in Deutschland

Flr den Erfolg der Energiewende brauchen wir nicht nur
mehr Erneuerbare Energien. Wir missen auch weniger
Energie verbrauchen.

Holzbasiertes, serielles Bauen und Nachverdichtung

Serielles (Planen und) Bauen ist heute der
Hoffnungstrager in Bezug auf eine beschleunigte
Schaffung von Wohnraum, welche durch Verkirzung der
Bauzeit und Reduzierung der Baukosten in
Ballungsgebieten geschafft wird.

22 Mio. Bis 5
Gebaude mal héher
gibt es in Deutschland. 35 % ist der Energiebedarf in 2 - 50 0
betl’égt der Anteil Bestandsgebauden gegeniber Hiuser

Neubauten,
von Gebauden am gesamten missten pro Tag saniert werden,
deutschen Energieverbrauch. um die deutschen Klimaziele zu

erreichen.

2. Top Trends/Handlungsfelder und Technologien im Bereich der Bau- und Gebdudebranche



und Verbesserungen, die die Fachkrafte ins Zentrum stellen

Smart Cities - Stadte fiir die Zukunft riisten
Fachkraftemangel besonders stark in Bau und Industrie

Rund drei Viertel der Deutschen leben in Stadten und Kénnen Sie Stellen langerfristig nicht besetzen, weil Sie keine passenden Arbeitskrafte finden?
Ballungszentren. Wie konnen Stadte und Kommunen =J§ ?‘el'('e,” “‘;””ZI“ PR Deseztverden
i . i . ein, keine Probleme
technologisch fortschrittlich und gleichzeitig B Nein, derzeit kein Personalbedarf
lebenswert und attraktiv flr die Blrger gestalten?
Bau 61% 12% 27%
Fachkraftemangel

Wie kann der Fachkraftemangel im Bau und
Handwerk klug gemanagt werden? Durch
Vorfertigung, angepasste Arbeitsweisen und digitale
Workflows wird mehr geschafft.

3=

Woven City, y yota Neom die Okostadt by Saudi Arabien

2. Top Trends/Handlungsfelder und Technologien im Bereich der Bau- und Gebdudebranche
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3. Wettbewerber, Branchenteilnehmer
und Disruptoren:

Was machen sie und warum?



Wettbewerber

Zieldefinition:

Durch einen Hub an digitalen Services dem Kunden
zusatzliche Mehrwerte bieten und dadurch
Zufriedenheit und Umsatze steigern.

Vorgehensweise:

Die Harmonisierung aller digitalen Services der
Wirth-Gesellschaften. Die Chance, digitale
Werkzeuge fur die Handwerkskunden zu entwickeln
und als One-Stop-Lésung anzubieten.

w WURTH

Investition Wiirth Cloud Services:

Bereits eingesetztes Kapital: ca. 10 Millionen Euro.
Bereits eingesetzte Zeit: 3 Jahre mit ca. 15
Mitarbeitern.

Herausforderungen:

fehlende Management-Erfahrungen im Digi-
talisierungsumfeld

fehlendes Verstandnis flr Start-up-
Herangehensweise

Potenziale:

groBes Netzwerk an Handwerkern und
Betrieben

hohes Technik- und Vertriebs-Know-how
sehr gute technische Infrastruktur

3. Wettbewerber, Branchenteilnehmer und Disruptoren: Was machen sie und warum?


https://www.wuerth-cs.com/de/wcs/index.php

Wettbewerber

Zieldefinition:
Mit digitalen Geschaftsmodellen die Chancen der
Handwerks- und Baubranche nutzen. Nicht nur zum
Geldverdienen, sondern auch, um Mitarbeiter zu gewinnen
und zu halten.

Vorgehensweise:

Mit einer Digitalagentur werden regelmaBig digitale
Produkte entwickelt und getestet. Ebenso kdnnen
Mitarbeiter eigene Ideen einbringen und sie im Campus
weiterentwickeln.

fischer

GC GRUPPE

Investition in Craftnote:

Bereits eingesetztes Kapital: mehr als € 10 Millionen.
Bereits eingesetzte Zeit: mehr als 5 Jahre mit mittlerweile
mehr als 50 Mitarbeitern in Berlin. Zusammenarbeit mit der
GC Gruppe.

Herausforderungen:

starker Einstieg in die Branche, mit Erfolgsmodell
Craftnote; friher Erfolg kann auch Nachteile haben
starker Fokus auf eigene Themen und Investment
kein optimales Verstandnis der Start-up-
Herangehensweise, wird aber besser mit erfahrenen
agilen Digital-Teams

Potenziale:

Netzwerk an Handwerkern und Betrieben
hohes Technik-Know-how, mit GC-Gruppe auch
Vertriebs-Know-how

gute Erfahrungen im Aufbau digitaler
Geschaftsmodelle

3. Wettbewerber, Branchenteilnehmer und Disruptoren: Was machen sie und warum?


https://www.craftnote.de/
https://www.gc-gruppe.de/

Branchenteilnehmer: Kurze Beispiele

HAGEDORN

Zieldefinition:

Die Schittflix-Plattform als DIE Logistik-Plattform der
Baubranche aufbauen. Hagedorn besitzt 50 % der Anteile
und unterstitzt mit Branchenwissen.

Vorgehensweise:

Mit Digital-First-Mitarbeitern an der Logistik-Plattform der
Zukunft arbeiten. Professionelle Investoren werden
einbezogen flr Kapital und Know-how.

Investition in Schiittflix:
Uber USD 50 Millionen bei Investoren eingesammelt

Herausforderungen:
internationale Expansion

Potenziale:
Hagedorn zu einer Digital-First-Firma umbauen

Zieldefinition:

BIM ist flr Hilti der logische Schritt, um die Baubranche
effizienter zu gestalten. Daher setzt Hilti auf BIM to Field
und Field to BIM Anwendungen in Aachen im BIM-Cluster).

Vorgehensweise, drei Beispiele:

e In Rotterdam wurde ein BIM Experience Center

gegrindet.

e Hilti kauft das digitale Werkzeug Fieldwire.

e OnTrack-Asset-Management (Industry use case).
Investition in Fieldwire:
Uber USD 300 Millionen hat Hilti vermutlich dafir bezahlt.
Herausforderungen:
Fieldwire weiter erfolgreich positionieren
Potenziale:
Mit BIM-to-Field- und Field-to-BIM-Anwendungen kann sich
Hilti gut positionieren und ein Plattform-Anbieter werden.

Schittflix als das Uber der Baubranche weltweiB. Wettbewerber, Branchenteilnehmer und Disruptoren: Was machen sie und warum?


https://www.schuettflix.de/ueber-uns/news-und-presse/schuettflix-sammelt-50-millionen-us-dollar-weitere-finanzierung-ein-und-bereitet-internationalisierung-vor/
https://www.hilti.de/content/hilti/E3/DE/de/business/news-und-events/magazine/directory/trends/interview--digital-transformation.html
https://www.wurzer-kollegen.de/wp-content/uploads/2019/12/Hilti_MIPLM-Industry-Case-Study-Series.pdf
https://www.fieldwire.com/blog/hilti-acquires-fieldwire/

Branchenteilnehmer: Kurze Beispiele

ZEPPELIN [HY)

Zieldefinition:

Das Z-LAB ist Innovationslabor und Inkubator des Zeppelin-
Konzerns. Durch Kooperationen soll die Zukunft in den
Bereichen Bau, Logistik und Infrastruktur aktiv mitgestaltet
und mit innovativen Lésungen und Werkzeugen nachhaltig
verandert werden.

Vorgehensweise:
im Inkubator Ideen wachsen lassen und ausgriinden

Investition:
Vor Corona waren Uber 50 Mitarbeiter angestellt. Seitdem ist
das Z Lab auf weniger als 10 Mitarbeiter geschrumpft.

Herausforderungen: bisherige Entwicklungen nachhaltig
skalieren: Klickrent und Klickcheck

Potenziale:

Im Inkubator gibt es interessante Themen, den intelligenten
Schliisselbund Kii flir die Baustelle und zamiacs fur die
Betriebsmittelverwaltung.

Weitere F

scHUCO

—a“
DEHN,_

! RHOMBERG

©BoscH

Vi EEMANN

irmen, die nennenswert aktiv sind/waren

Zwei eigene Start-ups (Plan One und Plan to build)
und mehrere Millioneninvestments.

Aufbau eines , Craftnote™-Ansatzes mit Eigeneinsatz
ca. € 4 Millionen, Vorhaben ist aufgegeben.

Derzeit umtriebigste inhabergeflihrte Baufirma:
Plattform Cree flir holzhybriden Hausbau, Renowate
zur energetischen Gebdudesanierung und mit
Rhomberg Ventures u. a. Beteiligung bei Gropyus.

Neben der Bosch-Toolbox-App und RefineMySite ein
eigenes Start-up-Programm in Berlin: der Bosch
Startup Harbour

Derzeit umtriebigster Hersteller, da der Sohn in einem
guten Alter ist: der Maschinenraum als Antwort

] [ ]
STABILA E]] A5 Hoffmann Group W"ha

GIRA

Tools that work for you

EGH & SRy

ELEKTROGROSSHANDEL

3. Wettbewerber, Branchenteilnehmer und Disruptoren: Was machen sie und warum?


https://www.klickrent.de/
https://klickcheck.com/
https://akii.app/
https://akii.app/
https://zamics.de/
https://www.dehn.de/de
https://plan.one/
https://plantobuild.online/de/
https://plantobuild.online/de/
https://www.creebuildings.com/
https://www.youtube.com/watch?v=0DsMkgZ6XcE
https://www.rhombergventures.com/
https://gropyus.com/de/
https://www.bosch-professional.com/de/de/toolbox-app/
https://www.startup-harbour.com/
https://www.startup-harbour.com/
https://www.maschinenraum.io/

Interessante Erkenntnisse flir die verschiedenen Konzepte

Was konnte ich bisher lernen?
In der Breite eher Erniichterung bei Digitalisierungs-

vorhaben

Fokus auf das Relevante ist wichtig.
Hierarchisches Denken hilft nicht.

Erfolgsmodelle kommen eher
~ES macht keinen Sinn, kluge Leute einzustellen und

e aus dem Start-up-Umfeld, ihnen zu sagen, was zu tun ist. Wir stellen kluge Leute
e von den kleineren Firmen, ein, damit sie uns sagen kénnen, was zu tun ist."
e von den professionell begleiteten Firmen. Steve Jobs, Apple

e Keine Schnellschisse: Systematisch und mit Geduld an
das Thema herangehen. Die Zielvorgabe sollte eine

~Wir sind mit Absicht nach Berlin gezogen, »lernende Organisation" sein.

damit wir Abstand haben und in Ruhe arbeiten e Agile Vorgehensweise, bei dem man auch mal einen
Kkénnen.® Schritt in die falsche Richtung gehen kann, ist hilfreich

e Von anderen Branchen kopieren kann hilfreich sein
Stefan Gotthardt, Ambassador Volkswagen o  Viele Firmen in der Baubranche wiederholen derzeit
Digital:Lab Berlin Fehler anderer Branchen (z. B. Deutsche Telekom).

3. Wettbewerber, Branchenteilnehmer und Disruptoren: Was machen sie und warum?


https://www.linkedin.com/in/stefangotthardt/
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Wie genau helfen nun aber ConTech-Startups?

Eine kleine Auswahl...

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023
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Abverkauf gebrauchter Baumaschinen mit

Ausschreibungs-Tool & Inspection App

"Mit Machine26 haben wir unseren Abverkauf
professionalisiert. Dadurch sparen wir wertvolle
Zeit & Kosten, erzielen héhere Preise und
schaffen einen fairen Prozess flr die Kaufer."

Julian Langowski
i Regionalleiter Maschinentechnik

EUROVIA GmbH

Weitere Infos unter machine26.com

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023 28
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DAS UNTERNEHMEN

phase 10 Ingenieur-

und Planungsgeselischaft

INDUSTRIE

Ingenieur- und Planungsbiiro

STANDORT

Freiberg, Dresden und Leipzig

UNTERNEHMENSGROSSE

45 Mitarbeitende

DAS PROJEKT

Aufstockung des Bunker
St. Pauli in Hamburg

NUTZUNG VON CAPMO

- Baumanagement und
-controlling

- Bauleitung fuhrt taglich
Bautagebuch Gber die App

- Ticketsystem zur
Erfassung von Mangeln

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V.

Auf dem Bunker St. Pauli entstehen ein spektakulédrer
offentlicher Dachgarten, ein Gedenkort, eine
hochmoderne Halle fiir Schulsport und
Kulturveranstaltungen, Partizipationsflachen und ein
Hotel. Die Planung, Bauausfiihrung und -tiberwachung
erfolgt durch phase 10.

( caPMO S l?..h

ase,\gﬂg;

b A

ConstructionSummit, 02.03.2023

DIE HERAUSFORDERUNGEN

Word- und Excel-Vorlagen & das
Problem der Nachvollziehbarkeit

+ Bautagebiicher wurden
mittels Word- und Excel-
Vorlagen erstellt

+ Diese waren weder sortier-
noch nachvollziehbar

- Dokumentation der
Bauprozesse war unzureichend
und fehleranfallig

+ Mangelmanagement war
zu aufwendig

DAS SAGEN DIE
PHASE 10-MITARBEITER

Anton Zelenskyi

DIE LOSUNG

Komplexe Bauprojekte brauchen
eine intuitive Software

Bautagebuch mit Capmo: Einfache Erfassung des Bau-
tagebuchs in der Capmo-App direkt auf der Baustelle

- Vollsténdige und nachvollziehbare
Dokumentation des Bauablaufs

- Effizientere Abwicklung des
Baumanagements und -controllings

Méangelmanagement mit Capmo: Erfassung von
Mangeln samt Beschreibung, Fotos, Zustandigkeit,
Verortung auf dem Bauplan und Falligkeit direkt
auf der Baustelle Uber ein Ticket

- Zusténdiger Projektbeteiligter weif3, was,
wo bis wann erledigt werden muss

- Vermeiden von Fehlern, da Wissen direkt auf
der Baustelle dokumentiert wird und somit nicht
auf dem Weg ins Biro verloren geht

+ Bauleiter hat jederzeit Uberblick iiber den
aktuellen Stand

+ Nacharbeit im Biro entféllt

29
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HABISREUTINGER
GEBAUDEHULLEN

thr pach, wnser Fach.

A 411 I b
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Y EASI Control

A Elektronische Arbeitssicherheit

dh
HECckmann
qF

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V.

ConstructionSummit, 02.03.2023

»Wir hatten uns zu Beginn der
Coronaphase die Frage gestellt,
wie wir die Mitarbeiter erreichen
kdnnen, um in erster Linie die
regelmaRigen
Pflichtunterweisungen und die
gesetzlichen Auflagen zu erflllen.
Dann haben wir uns verschiedene
Produkte angeguckt und in der
BAU Portal Zeitschrift von EASI
Control gelesen®, berichtet Bernd
Schleimer, der zusténdige
Mitarbeiter fur die Verwaltung des
betrieblichen Arbeitsschutzes.
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Der Bundesverband Digitales Bauwesen (BDBau) versteht sich als Interessenvertretung der
ConstructionTech Startup-Unternehmen in Deutschland.

Wir vermitteln zwischen den Startups, der Bauwirtschaft, der Politik, der Wissenschaft und weiteren am
Bau Beteiligten.

Durch Wissensvermittlung, Matchmaking und der Présentation erfolgreicher Best-Practice-Lésungen
sensibilisieren wir die Baubranche fiir mehr Digitalisierung und férdern Innovation und Fortschritt.

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023
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BDBau
VORSTAND

www.bdbau.org

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V.

Kilian Eckle

“

w

Inga Stein-Barthelmes

ConstructionSummit, 02.03.2023

Oliver Hans

Marco Thiess

Roland Riethmdller

Denis Ustriin
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Achtung:

ConTech ist

keine Unterkategorie
von PropTech!

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V.

ConstructionSummit, 02.03.2023

Real
Estate
FinTech
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TECH IN CONSTRUCTION

: TECH
« Anwendermesse flr Innovation in der I IN
CONSTRUCTION

Bauwirtschaft
» AusschliefZlich fir Startups mit
Ldsungen fur die Bauwirtschaft
(,ConstructionTech").
e 2022 mit 111 Startups und
rund 500 Besuchern auf 2.500 m?
 Nachster Termin: 9.-11. Mai 2023

https://www.tech-in-construction.de
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DIGITALE
BAUWOCHE

Digitale Bauwoche

. DIGITALE i
. BAUWOCHE -

https://www.digitale-bauwoche.de
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Vielen Dank!

Roland Riethmller
roland.riethmueller@bdbau.org

https://www.bdbau.org

https://twitter.com/RoliRIi
https://www.xing.com/profile/Roland Riethmueller
https://www.linkedln.com/in/rolandriethmueller

https://www.meistertipp.de
https://www.digitale-bauwoche.de (20. — 24. Marz 2023)
https://www.tech-in-construction.de (9. — 11. Mai 2023)

Bundesverband Digitales Bauwesen e.V. ConstructionSummit, 02.03.2023
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